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LINTERVISTA MAURIZIO TRAGLIO. || presidente parla dei passi avanti
di quelle che ormai non possono piu essere viste come start up

«AZIENDEIN CRESCITA
ENUOVOSOCIO
SALECOMO VENTURE»

MARILENA LUALDI

tart up che crescono e

camminano spedita-

mente sulle proprie

gambe. Nuovisoci, indu-
strialiche credono nelventure
capital e nellamissione di Co-
mo Venture. La societa finan-
ziaria che investe in imprese
innovative ad elevato contenu-
to tecnologico e potenziale di
crescita, mediante assunzione
di partecipazioni al capitale,
lunedi 14 riunira il consiglio
d’amministrazione a Villa del
Grumello e concluderaun anno
brillante, con il presidente
Maurizio Traglio. Un momento
importante perlacreaturadel-
laCameradi Commercio, rea-
lizzata dalla holding Sviluppo
Como.

Presidente Traglio, si sta per con-
cludereunannoriccodisoddisfa-
zioniper Como Venture. In partico-
lare, grazie a due start up ormai
lanciatissime, no?

Si, questo devo dire che éstato
un anno dedicato al consolida-
mento delle nostre relazioni
sociali e delle partecipate. Alcu-
nediqueste sono arrivateaun
momentoimportante dellaloro
vita: da start up ad aziende a
tutto tondo. Miriferisco innan-
zitutto alla Directa Plus, a Lo-
mazzo: ha concluso accordi
commerciali talidaconsentire
diavvicinareimercatidicapi-

talie specificatamente alla Bor-
sadiLondra, attraverso advisor
che hanno confermatolabonta
dellasocieta. E questo percorso
troveraesitoentrolafinedella
primavera 2016 con un’auspi-
cabile quotazione. Ci0o permet-
terapoiall’aziendaun ulteriore
salto industriale.

DirectaPlus @unponte tramanifat-
turieroealtatecnologia. Comel'al-
tra azienda che vi sta ripagando
della fiducia in tempi rapidi?

Si, D-Orbit, sta raccogliendo
investitoriimportanti. Questa
¢ un‘azienda chiamata a esser
testimonediimportantiinno-
vazioni tecnologiche con il si-
stema di recupero dei satelliti
esauriti. E ancora, staaumen-
tandolastrutturaproprioaCo-
mo. Ormai parliamo diimprese
chefatturano, generanoricavi
epostidilavoro,camminando
atuttigli effettisulle loro gam-
be.

EsemprepiUinternazionali:come
ilcasodellasvedese Ascatronche
ha puntato su Pilegrowth Tech,
startupitalianaattivanelsettore
dei semiconduttoriedeidispositivi
elettronici?

Senz’altro é un altro argomento
di successo. Ma le diro di pit.
Nelle ultime settimane ¢ emer-
so un interesse anche da un
fondo di investimento cinese.
Unasoddisfazione perunaso-
cietacomasca,conil professor

LeoMiglio,diventatainterna-
zionale. E abbiamo altri casi.
Come Hyperfair, nataperle fie-
revirtuali,e oraancheingrado
di servire ad altro, vale a dire
utile per la tecnologia legata
alle presentazioni commerciali
all’interno delle aziende, anche
confunzionidimarketinge ad-
destramento.

Questeaziende nascono giamolto
flessibili, con la capacita cioé di
variare o accrescere subito i pro-
dotti?

Esatto. Evadetto che abbiamo
altre buone notizie. Microener-
gy, pur non avendo avuto un
percorsofacile all’inizio,oraha
incorsotrattative con partner
industrialidirilievo,che hanno
manifestato interesse per le
tecnologie sottostanti. Cosi
Aim, conil sistemadiproduzio-
ne di colostro bovino, uno dei
pittavanzatinelle cure didiver-
se patologie, ha avuto contatti
con gruppi farmaceutici che
stannovalutando 'acquisto dei
brevetti. Sono casi di aziende
che non potranno compiere il
saltoindustriale, mariusciran-
nocomunqueachiudereil cer-
chio da questo punto di vista.

Crescono le imprese da voi soste-
nute, maanchelastessaComo Ven-
turehaportatoacasanuoviingres-
si,no?

Esatto, ultimo ma non meno
importante, I'ingresso di un

nuovo socio. Gia nei mesiscorsi
abbiamo avutolasoddisfazione
divederentrare Paolo De San-
tise Remo Ruffini.Oraeccoun
altro risultato, una bellissima
azienda della provincia di Co-
mo, La Vallée, il cui imprendi-
tore, Leopoldo Quintavalle,
aveva espresso il desiderio di
far parte di questo gruppo.At-
traverso lacessione di unaquo-
taresidua che aveva Sviluppo
Como, questo é stato possibile.
Fanno grandi orologi di lusso.

Difronte aunanno con queste ca-
ratteristiche e novita, come guar-
date all'imminente 2016?

112015 per Como Venture é sta-
to caratterizzato dal percorso
di assistenza e supporto alle
partecipate. Quello del 2016 sa-
raprobabilmente nel segno di
nuoviinvestimenti, valutando
anche partner nuovi. Noi gia
abbiamo relazionicon Quadri-
vio, che si & fusa con Atlante
Venture. E abbiamo due part-
ner in seria considerazione.

Laclasseimprenditorialecomasca
continuaadimostrareattenzione,
cometestimonial'ultimoingresso?
Andraavantiinquestadirezione?
Abbiamo sempre potuto conta-
re suisociprontiasottoscrivere
eottemperare. E ancoradipiu
ci da fiducia che ci siano altri
interessati afar parte della piat-
taformaediquestasocieta. Sia
Directa Plus sia D-Orbit oggi
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sono noti in Italia e all’estero
peressere aziende di grandissi-
morilievo. Avevamovistol'op-
portunita ai primi vagiti. Ci pia-
cerebbe certo trovare un’im-
presachepossaricalcareleor-
me delle attuali partecipate e
rappresentare altrettanti moti-
vidiorgoglio pernoi, traquat-
tro, cinque anni. Per i nostri
investitori e per il territorio,
che elaragione numerounoche
cimuove. Lunediintantoil cda
esamineragliargomentichele
preannunciavoec’e anche una
novita nell’ambito di Como-
Nextche osserveremo: cisem-
branomolto determinantie ul-
teriormente attivi come incu-
batore. Noisaremo alloro fian-
copercogliere tutte le opportu-
nitanel 2016. Sempre piuil ven-
ture capitalhaunruoloinIta-
lia. Ec’¢ un altro aspetto che gli
imprenditoridel territorio vi-
vono positivamente.

Quale sarebbe?
Cisonoimprenditoritradizio-
naliche hanno colto'opportu-
nitaanche perimplementare la
propriaazienda. Unbuoncon-
tagio delle idee, che vale per
settori anche molto diversi,
grazie a questa esperienza.
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Imprese e mercati esteri
Unincontroil 16 a Erba

1l roadshow per linternazionalizzazione fa
tappa a Como. L'Italia per le imprese arriva
mercoledi 16 alle 845 a Lariofiere, Erba.
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rappresentare altrettanti moti-
vidiorgoglio pernoi, traquat-
tro, cinque anni. Per i nostri
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cheélaragione numerounoche
cimuove. Lunediintantoilcda

stannoval Tacquistodei
brevetti. Sono casi di aziende
che non potranno compiere il
saltoindustriale, mariusciran-
nocomunque achiudereil cer-
chio da questo punto di vista.

Crescono leimprese da voi soste-
nute,maanchelastessaComoVen-
ture haportatoacasanuoviingres-
si,no?

Esatto, ultimo ma non meno
importante, I'ingresso di un
nuovo socio. Gianei mesi scorsi
abbiamo avutolasoddisfazione
divederentrare Paolo De San-
tise Remo Ruffini. Oraeccoun
altro risultato, una bellissima
azienda della provincia di Co-
mo, La Vallée, il cui imprendi-
tore, Leopoldo Quintavalle,
aveva espresso il desiderio di

agliargomentichele
preannunciavo e c’¢ anche una
novita nell’ambito di Como-
Nextche osserveremo: cisem-
brano molto determinantieul-
teriormente attivi come incu-
batore. Noisaremo alloro fian-
coper cogliere tutte le opportu-
nitanel 2016.Sempre pitilven-
ture capital haunruoloin Ita-
lia. Ec’z unaltro aspetto che gli
imprenditori del territoriovi-
vono positivamente.

Quale sarebbe?
Cisonoimprenditori tradizio-
nalichehanno coltol'opportu-
nitdanche perimplementarela
propriaazienda. Unbuoncon-
tagio delle idee, che vale per
settori anche molto diversi,
grazie a questa esperienza.

Occupazione, in Ticino

previsto un

L'analisi

Manpower prevede
segnali positivi in Svizzera
ma non nel Cantone
nostro vicino

womssn In Svizzera mercato
del lavoro positivo, perlome-
no stabile nel 2016. Manon in
Canton Ticino.

E quanto emerge in queste
ore dall’analisi di Manpower,
riportata dai media ticinesi.

Lo sguardo si indirizza sul
primo trimestre 2016. E se-

calo del 2%

Frontalieri in coda

condo appunto I'inchiesta dei
750 imprenditoriintervistati,
il 91% non prevede alcun
cambiamento sull’organico,
solo il 3% pronostica un au-
mento del personale, stesse
percentuali per chi prevede
una riduzione e chi non si
esprime.

Ancora, il saldo tra chi in-
tende assumere e chi prevede
di lasciare a casa dipendenti,
si piazza all’l%, ovvero un
punto in piti rispetto al trime-
stre precedente e tre punti su

«Posti solo ai frontalieri»
LaLegaall'attacco

Polemica
Sulsitodel Mattino
denunciati casiincui
sicercano camerieri
otecnicisolostranieri

s Lavoro solo per i fron-
talieri. LaLegadeiticinesi torna

base annua. L'ottimi épilt

all postiinTicino,de-

radicato nel manifatturiero.
Ma attenzione che non &
ugualmente forte in Ticino,
qui infatti, la variazione & da-
ta in negativo: ovvero a un
-2%.

nunciandodiversicasitraglian-
nunci pubblicati dalle aziende e
ribadendo il voto del 9 febbraio
contro 'immigrazione incon-
trollata.

Dai camerieri ai tecnici del

Ilreferendum in Svizzera

web, si fa strada - ¢ la polemica
innescata dal Mattino on line -
questatendenzaancoraunavol-
ta: «E allafaccia, che stipendi da
nababbo!! A parte che prossima-
mente, il settore informatico
avraun contratto normale dila-
voro e la paga descritta non do-
vrebbe esistere, ma siamo vera-
mente in Svizzera? O il confine
si trova al Gottardo? Penso che
adessoil cittadino ticinese abbia
raggiunto i limiti di sopporta-
zionenelvedere tuttiquestifatti
accadere e allaluce del sole».

E si stigmatizza: «Come la
mettiamo quando troviamo
giornalmente annunci dedicati
solo a frontalieri con paghe da
fame? I quali con 2000 franchi
possono vivere, il ticinese no
purtroppo. Non & razzismo®?».




